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GRACTOSA CLUBE - Fone/Fax: (41) 3551-1389 - www.clubealphaville.com.br
FISCALIZAGAO, AJUSTES CONTRATUAIS E RELAGAO

COM A EMPRESA ALPHA GASTRONOMIA, E DEMAIS ATRIBUICOES
RELACIONADAS AO SETOR DE ALIMENTACAO E RESTAURANTES

Em acordo com a previséo estatutaria (1), o presidente do Comité Executivo, por este ato,
constitui a Comissdo de Fiscalizagdo, Ajustes Contratuais e Relacdo com o Alpha
Gastronomia e Demais Atfribuicdes Relacionadoas ao Setore de Alimentagao e
Restaurantes, e nomeia seus membros, conforme disposto abaixo:

Composicdo: 3 associados abaixo indicados: Ronaldo Portugal Bacellar Filho
(coordenador), Gustavo Alcantara e Matheus Martini.

ATRIBUICOES E OBJETIVOS DA COMISSAO: Artigo 85 (Estatuto do Clube) -
Compete a Comissao Especial:

a) Assessorar o Diretor Social e o Comité Executivo a identificar pontos de melhoria,

fiscalizag&o e propor alteragées no contrato de economato firmado com a empresa

Alpha Gastronomia;

b) Emitir relatérios e propor alteragdes na relagdo com a contratada, a Diretoria Social, ao
Comité Executivo ou ao Conselho Diretor;

¢) Prestar assessoria a Diretoria Social, e/ou Comité Executivo em todos os eventos de
interesse do CLUBE.

d) Analisar e propor medidas vinculadas aos aspectos funcionais e contratuais dos
restaurantes, do atendimento e servigo prestado ao associado, podendo criar
indicadores de qualidade e desempenho. Atuar junto aos terceirizados e demais
questdes vinculadas aos restaurantes do Clube.

ATRIBUICOES DO COORDENADOR: Coordenar os trabalhos, coletando
informacdes; propor calendario de reunides, organizar as mesmas e encaminhar as
recomendacoes ao Comité executivo.

FORMA DE ATUAGAO: No ambito da comissdo os componentes terdo ampla liberdade
para definir o modo de sua operacgao, seja por grupo de WhatsApp, reunido presencial, etc.
Contarao com o suporte da Gerencia Administrativa e se necessario da Assessoria Juridica
do Clube. O contato sera feito preferencialmente por intermédio do Coordenador ou por
quem este indicar em sua substituicdo, a quem incumbira trazer as questdes e, depois,
sera o destinatario das respostas do Diretor Social ou Presidente do CE para posterior
encaminhamento e divulgacdo aos demais componentes da Comissdo. O encaminhamento
de propostas, sugestoes e/ou decistes a Diretoria sera feito em comum acordo com o
Diretor Social e/ou Presidente.

VACANCIA: Havendo vacancia da vaga na comissdo, a substituicdo sera feita por
indicacdo do Coordenador ou Diretor Social ou Presidente, inclusive podendo ser
extinta a vaga em aberto.

PRAZOQO: A comissao exercera suas fungbes pelo prazo de 1 ano ou até o término da
atual gestdo ou até o término do contrato vigente com a empresa, o que ocorrer




primeiro, e, eventualmente, podera ser recriada de acordo com a conveniéncia da
Comissao Executiva.

Artigo 69 - Compete ao Comité Executivo, além de outras atribuigbes que lhe séo
conferidas nestes Estatutos:

a) criar Comissées e Departamentos, divididos ou ndo em setores, temporarios ou
permanentes, nomeando os respectivos encarregados;

Artigo 72 - Compete ao Diretor Presidente do Comité Executivo:
e) nomear e demitir os membros das Comissées criadas pelo Comité Executivo.

Artigo 85 - Para tarefas eventuais, serdo criadas Comissdes Especiais, cujos membros
serao nomeados pelo Comité Executivo, para assuntos de sua atribuicdo, ou pelo
Conselho Diretor, por proposta do Comité Executivo ou de Conselheiros, para assuntos de
interesse geral do CLUBE.

Paragrafo 1°. - A composigdo, as atribuigbes e os prazos de duragdo das Comissoes
Especiais serdo determinados no ato de sua constituicéo.

Paragrafo 2°. - Na composi¢do de Comissdes Especiais, com finalidade festiva, social ou
recreativa, poderdo ser incluidos os membros dependentes dos Associados.

hais, 16 de Abril 2025.
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ALPHAVILLE GRACIOSAICLUBE
Marcos Raeder Filho
Presidente do Comité Executivo




